
 

Juryverslag Jong Talent Aanmoedigingsprijzen 2025 

Uit de jaarlijkse monitor van het Platform Talent voor Technologie1 blijkt dat de instroom in 
de bèta-technische opleidingen aan onze universiteiten al een aantal jaren gestaag daalt, van 
27.146 eerstejaars in het studiejaar 2021-2022 tot 25.713 eerstejaars in het studiejaar 2024-
2025. De instroomcijfers voor het hbo laten een soortgelijk beeld zien. De verwachting is dat 
deze tendens nog wel enige tijd zal aanhouden. Voorts kiest gemiddeld zo’n 45% van alle 
mannelijke eerstejaars aan een universiteit voor een bèta-technische opleiding, voor 
vrouwelijke eerstejaars komt dit percentage al meerdere jaren niet boven de 27%, al variëren 
percentages wel per opleiding en instelling. Er is dus alle reden om dit spectrum aan 
opleidingen onder de aandacht te blijven brengen. 

Aanmoedigingsprijzen 
De Jong Talent Aanmoedigingsprijzen zijn ingesteld om de belangstelling voor studies in de 
exacte, technische, natuur- en levenswetenschappen te bevorderen. De prijzen worden 
jaarlijks toegekend als erkenning en waardering voor de beste studieprestaties in het eerste 
studiejaar van de betreffende studierichtingen. De prijzen zijn mede bedoeld als stimulans 
voor iedereen die een universitaire studie in één van deze richtingen wil aanvangen. Prijzen 
zijn dit jaar beschikbaar voor 13 studierichtingen van de bedoelde signatuur, per universiteit 
of technische universiteit in ons land waar deze richtingen vertegenwoordigd zijn. 

Nominaties 
Alle in aanmerking komende studierichtingen die in het afgelopen jaar aan een Nederlandse 
universiteit werden aangeboden, zijn in de gelegenheid gesteld hun beste kandidaat te 
nomineren. Elke in aanmerking komende studierichting van elke instelling heeft van die 
gelegenheid gebruik gemaakt en een kandidaat voor een beschikbare prijs voorgedragen. 
Vanuit een opleiding werden twee nominaties ‘ex aequo’ ontvangen, voor een en dezelfde 
aanmoedigingsprijs. Aldus werden 69 nominaties voor 68 beschikbare prijzen ontvangen 
vanuit de in aanmerking komende opleidingen aan 8 algemene universiteiten (RUG, RU, TU, 
UL, UM, UvA, UU, VU), 3 technische universiteiten (TUD, TUE, UT) en de WUR. 

Bevindingen 
De ontvangen nominaties waren alle van uitstekend niveau. Bijna 75% van de genomineerden 
behaalde een overall cijfergemiddelde van 9.0 of hoger. Voor de studierichtingen artificial 
intelligence, informatica/technische informatica, lucht- en ruimtevaarttechniek, en 
sterrenkunde was dit zelfs voor alle genomineerden het geval. Zeventien genomineerden, te 
weten in de richtingen chemische technologie, farmacie/(bio)farmaceutische wetenschappen, 
informatica/technische informatica, natuurkunde/technische natuurkunde, scheikunde, 
sterrenkunde, respectievelijk de wiskunde/technische wiskunde behaalden zelfs een overall 
cijfergemiddelde van 9.5 of hoger. Opgemerkt zij hierbij dat cijfergemiddelden kunnen 
variëren, zowel tussen de verschillende studierichtingen als per instelling. 

 
1 https://www.ptvt.nl/dashboard/pagina/hoger-onderwijs-ho, gegevens per 26 juni 2025. 
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De jury was zeer onder de indruk van de geleverde studieprestaties van de genomineerden. 
Meerdere genomineerden volgden een extra omvangrijk programma, zoals een dubbele 
bachelor (zoals artificial intelligence + psychologie, natuurkunde + sterrenkunde, natuurkunde 
+ wiskunde, wiskunde + economie of wiskunde + informatica), een Honours Program, of al 
vakken uit het tweede jaar. 

Bijzonderheden 
Vrijwel alle nominaties waren zorgvuldig gedocumenteerd, met de benodigde informatie over 
de behaalde studieresultaten van de genomineerden. Bij enkele nominaties heeft de jury 
nadere informatie opgevraagd, bijvoorbeeld als de twee ̀ next beste’ studenten in de opleiding 
onvermeld gebleven waren, ter controle van enkele cijfergemiddelden of, in een geval, over 
de gevolgde criteria voor nominatie. In een aantal gevallen waren de genomineerden door 
hun opleiding geselecteerd na zorgvuldige afweging tussen meerdere kandidaten met gelijk 
beste cijfergemiddelde. In een geval had een opleiding twee ex aequo beste kandidaten 
allebei genomineerd en heeft de jury, in overleg met de studieleiding, na vergelijking van de 
bijbehorende cijferlijsten voor een van de nominaties beslist. 

Aantal vrouwelijke prijswinnaars 
Het percentage vrouwelijke prijswinnaars lag vorig jaar rond de 40%, maar komt dit jaar net 
niet boven de 25%. De jury signaleert dat het beeld per studierichting nogal verschilt maar kan 
verder geen conclusies ontlenen aan de voorliggende gegevens. 

Tot slot 
De jury vergaderde op 20 oktober 2025 online, onder leiding van prof. dr. A.P. IJzerman, 
secretaris natuur- en medische wetenschappen van de KHMW. De jury dankt de Maatschappij 
voor de eminente voorbereiding en ondersteuning van haar werkzaamheden. 

Jury 
Prof. dr. T.M. Hackeng, hoogleraar biochemie, directeur Cardiovascular Research Institute 
Maastricht (CARIM), Universiteit Maastricht en Maastricht UMC+.  
Prof. dr. J. van Leeuwen, oud-hoogleraar informatica, oud-vicedecaan Bètawetenschappen, 
Universiteit Utrecht. 

Sponsoren 
De Jong Talent Aanmoedigingsprijzen zijn mogelijk dankzij de zeer gewaardeerde steun van 
de volgende bedrijven, fondsen, organisaties en stichtingen die het grote belang en de 
maatschappelijke waarde onderschrijven van de studies in de bedoelde disciplines aan de 
Nederlandse wo-instellingen:  

Avantium, KNMP, ORTEC, Royal Schiphol Group, Stichting Physica, Vaderlandsch Fonds en 
KHMW. 


